
FICHE DE MISSION

Agent de convivialité

Rompre l’isolement
Développer la convivialité de proximité
Assurer des missions d’écoute
Diffuser les bonnes pratiques préventives et 
d’alerte

Formation en e-learning concernant des 
notions sur la psychologie de la personne 
âgée, la posture lors de visites, la 
responsabilité, la prise de distance par 
rapport aux situations vécues, la prévention 
de la canicule

Remplir un relevé de visite en précisant les 
problèmes détectés des personnes âgées 
lors des visites de l’agent de convivialité. 

Goût du contact avec les personnes âgées 
Capacité d’écoute
Échange & partage

Nature du Poste : CDD de 1 à 7 mois

Public : à partir de 16 ans 

Lieu : Hauts-de-Seine 

Rémunération : SMIC

Lien hiérarchique (opérateur ÔYES) :
◦ Responsable de Secteur 
◦ Responsable d’agence

Effectuer des visites de convivialité et de 
proximité chez le senior (à domicile, en 
résidence autonomie et en Ehpad).

Animer des activités ludiques et numériques.

Partager des temps d’échange et de 
stimulation avec la personne qu’il accompagne. 

Peut être amené à accompagner la personne 
dans le cadre de promenades et de sorties.

Passer des appels téléphoniques pour 
s’assurer que le senior va bien en cas de 
canicule ou de nouvelle vague épidémique.

Participer à l’organisation d’éventuelles 
actions collectives (activités regroupant 
plusieurs personnes âgées, sur un territoire 
proche de leur lieu de vie).

Alerter son référent employeur en cas de 
situation difficile.

◦ SAAD
◦ Communes / CCAS
◦ Résidences Autonomie / Ehpad


